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JU ,,GRAD TEATAR” BUDVA |
Durektorici, Mileni Lubardi Marojevi¢

phyasa . I5eb 2073,

PREDMET: ZAHTJEV
ZA SLOBODAN PRISTUP INFORMACIJAMA

Na osnovu ¢lana 3,5,10,13,18 i 21 tatka 3 Zakona o slobddnom pristupu informacijama
(,,SLlist Crne Gore” broj 44/12 ) radi ostvarivanja svojih prava i na pravu zasnovanih interesa,
kao zaposlena u JU ,,Grad teatar” Budva, podnosim Zahtjev za dostavljanje

- Pravilnika JU ,,Grad teatar” Budva o isplatama jednokratnih novéanih pomodi, ili
drugi odgovarajuci akt kojim je propisan nacin odobravanja novcanih pomodi
zaposlenima;

- Sve odluke kojima se odobrava isplata jednokratnih novéanih pomodi u posljednjih 5
godina. '

- Statut JU ,,Grad teatar” Budva.

v

TraZzene informacije dostaviti u skladu sa &lanom 21 tatka 3 Zakona o slobodnom'pristdpu
informacijama ( ,,SLlist Crne Gore” broj 44/12 ) kojim je propisano:

ndostavljanjem kopije informacije podnosiocu zahtjeva od strane organa vlasti,
neposredno, putem poste ili elektronskim putem. Organ vlasti duZan je da omoguéi pristup
informaciji na nacin iz stava 1 ovog ¢lana za koji se podnosilac zahtjeva opredijelio, osim ako
zahtijevani nacin pristupa tehni¢ki nije mogu¢. Radi omoguéavanja pristupa informacijama na
nacin koji podnosilac zahtjeva Zeli, organ vlasti duZan je da, kada je to moguce 1 primjereno,
izvrsi konvertovanje postojeeg formata informacije u elektronsku, odnosno analognu formu
(skeniranje, kopiranje).”

Na osnovu naprijed navedenog kopiju traZenih informacija dostaviti skenirano na mejl adresu

Budva, 02.06.2023.godine



JU »Grad teatar« _'Budva
Broj: 949
Budva, 16.06.2023.god.

Na osnovu €¢lana 6, 26 st.1i 30 st. 2i 5 Zakona o slobodnom pristupu informacijama ("SLlist
CG*, br. 044/12, 030/17), ¢1.2,4 i 24 Zakona o zastiti podataka o li¢nosti ("Sluzbeni list Crne
Gore", br. 079/08 od 23.12.2008, 070/09 od 21.10.2009, 044/12 od 09.08.2012, 022/17 od
03.04.2017) i Uredbe o naknadi troskova u postupku za pristup informacijama (SI. List
CG br. 66/16) a sve shodno Vodi¢u za pristup informacijama“Ustanove, postupajuéi po
zahtjevu ' djel.br. 494 od dana 05.06.2023. godine, direktorica Ustanove
donosi

RJESENJE

Djelimi¢no se dozvoljava pristup traZenim informacijama shodno zahtjevu djel. broj494 od
dana 05.06.2023.god.

1. U dijelu zahtjeva koji se odnosi na Pravilnik JU “Grad teatar Budva o isplatama
jednokratnih pomodi ili drugi odgovarajuci akt kojim je propisan nacin odobravanja
novcanih pomoc¢i zaposelnima, isti se odbija iz razloga bliZe opisanih u obrazloZenju
rjeSenja.

2. U dijelu zahtjeva koji se odnosi na sve Odluke o isplati jednokratne nov¢ane pomoéi
zaposlenima u poslednjih 5 godina djelimi¢no se dozvoljava pristup trazenim
informacijama iz razloga bliZe opisanih u obrazloZenju rje$enja. Djelimi¢an pristup
trazenoj informaciji dozvoljava se dostavom Odluka br. 411/16.05.2019,
9/14.01.2020, 697/21.10.2020, 781/25.11.2020, 304/09.04.2021, 849/29.07.2021,
1214/04.11.2021, 1232/11.11.2021, 69/16.02.2022, 225/21.04.2022. i
291/20.05.2022. u skeniranoj formi na mejl adresu

3. U dijelu zahtjeva koji se odnosi na Statut JU “Grad teatar” Budva odbija se zahtjev za
pristup trazenoj informaciji iz razloga bliZe opisanih u obrazloZenju rjeenja.

Troskova postupka nije bilo.

ObrazloZenje

obratila se Zahtjevom za slobodan pristup informacija djel.br.494 od dana
05.06.2023.god. kojim zahtjeva dostavljanje Pravilnika JU “Grad teatar“ Budva o isplatama



jednokratnih pomod¢i ili drugi odgovarajuci akt kojim je propisan naéin odobravanja nov¢anih
pomoci zaposelnima, Odluka o isplati jednokratne nov¢ane pomoéi zaposlenima u poslednjih
5 godina i “Statut” JU Grad teatar Budva.

Odluceno je kao u dispozitivu rjesenja iz slede¢ih razloga:

1. Nakon $to je razmotren zahtjev za pristup traZenoj informaciji utvrdeno je da
Ustanova nema usvojen Pravilnik o isplatama jednokratnih pomoéi niti drugi
odgovarajudi akt kojim je propisan nacin odobravanja novianih pomodi zaposlenima,
te shodno tome u ovom dijelu se odbija pristup traZenoj informaciji.

2. Djelimi¢no se dozvoljava pristup trazenoj informaciji u Odlukama bliZe navedenim u
izreci rjeSenja i to samo u dijelu koji se odnosi na iznos novéane pomodi, a sve iz
razloga zastite podataka o li¢nosti.

3. Odbija se pristup trazenoj informaciji iz razloga $to je Statut JU “Grad teatar" Budva
ve¢ javno objavljen na internet stranici Ustanove/gradteatarme u dijelu “0
nama/dokumenta“ o

Shodno prednje navedenom, stekli su se uslovi za primjenu ¢lanova 6, 26 st1i30st. 215
Zakona o slobodnom pristupu informacijama i €.2,4 i 24 Zakona o zadtiti podataka o li¢nosti
zbog ¢ega je odludeno kao u dispozitivu rjeSenja.

Pravna pouka: Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti ¥alba u roku od 15 dana od dana
njegovog prijema Agenciji za zastitu podataka o li¢nosti i pristup informacijama preko ovog
organa.

Dn-a

-Podnosiocu zahtjeva
-a/a

@ .~ Direktorica
ena Lubarda Marojezi\é
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JU ,Grad teatar” Budva

Broj: 4/ /

Budva, 16.05.2019. godine

U skladu sa ¢lanom 26, stav 1, Gradnskog kolektivnog ugovora za oblast kulture, i ¢lanom 22.
Statuta JU ,Grad teatar”, donijeta je sledecda

ODLUKA

o isplati jednokratne zdravstvene pomoci

Zaposlenoj:; ) ’Se odobrava isplata jednokratne pomodil ,u visini
jedanaest (11) obracunskih vrijednosti koeficijenta.

Odluka je kona¢na i stupa na snagu danom dono3enja.

OBRAZLOZENJE

Zaposlena -~ se Zahtievom br. 381. od 25.04.2018. godine obratila
poslodavcu Zahtjevom za pomo¢ dostavivsi u prilogu potrebnu

medicinsku dokumentaciju. U skladu sa ¢lanom 26. Gransko’g kolektivnog ugovora za oblast
kulture, odluceno je kao u dispozitivu.

Direktorica

‘Milena Lubarda Marojevié,,
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"JU »Grad teatary Budva
Braj: C)
Budva, 14.1.2020.

U skladu sa stavom 2 ¢lana 25 Granskog kolektivnog ugovora za oblast
kulture i clana 22 Statuta JU »Grad teatary Budva, donijeta je sledeéa

ODLUKA
o isplati pomo¢i u sluéaju smrti &lana uze porodice

T T —

o T u visini devet obracunskih vrijednosti koeficijenta, (90 €
obracunska v.) u neto iznosu.

 Radniku { __Visplatiti pomoé )

Odluka je konacna i stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Radniku ! )

godine, pa je shodno odredbama &lana 25 Granskog kolektivnog ugovora
kulture odluceno kao u dispozitivu. '

za oblast

direktorica
Milena Lubarda Marojevié
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JunGrad teatary Dudva
Doy 697,
| Budva, 21.10.2020

Uskladu sa Staiz017z 2

¢lana 25, Gran&/co g kolektivnog ugovora za oblast
kulture i ¢lana 22. Statutg

JurGrad teataryp udva, a’any'fe’ta Je sledeéa

ODLUKA

o0 isplati Pomoci u slucaju smrti ang uze porodice

Radnici| * U splatiti pomod{,
u visini devet obracunskin vrijednosti koeficijenta,

F gL

.
a4

— -
(90€ obracunska v, ) u neto
iznosu, . S

Odluka je konacna I stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloz”enje

Radnici( o
shodno odredbama &lang 25
odluceno kao y dispozitivu,

: _v;’godine, paje
blast kulture

. el
. Granskog kolektivnig ugovora za

Dostaviti: - imenovanoy,

€54 - a/a, .
S - racunovodstyy,
-Obradio,

Milko U. Ky vac, dipl. pravnik
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- JU»Grad teatar»Budva
Broj: U4
Budva, 25.]].2020._

U skladu sa stavom 2. ¢lana 25. Granskog kolektivnog ugovora za oblast
kulture i élana 22. Statuta JU»Grad teatar»Budva, donijeta je sledeca

ODLUKA
o isplati pomoéi u slucaju smrti Elana uze porodice

ZaposlenOJ S ’zsplatm pomod|

u visini devet obracunskih vrijednosti koeficijenta, (90€ obracunska v.) u
neto 1znosu.

Odluka je konacna i stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Zaposlenqrh N L 'godine, pa
Jje shodno odredbama Slana 25. Granskog kolektivnig ugovora za oblast kulture

odluceno kao u dispozitivu.

Dostaviti: - imenovanoj,

- a/a,
- racunovodstvu,
= o direktorica
ﬂ leena Lubarda MGI’OJ\QVZC
M Tﬂ et
Obradio,

Milko 'U. Krvavac, dipl. pravnik



JU ,Grad teatar” Budva

Broj: %UQ

)

patum: U7 04 202.

"U skladu sa €l. 26 Granskog kolektivnog ugovora za oblast kulture ( Sl.list CG br. 064/16 od
10.10.2016.godine) i ¢l. 22 Statuta JU ,Grad teatar” br.1201/1 od 20.09.2017.godine, donosim

ODLUKU

o isplati jednokratne pomodi zaposlenom

Clan 1.
Odobrava se isplata jednokratne pomoéi zaposlenoj = u neto iznosu od
500,00 eura. v

Clan 2. -

Navedeni iznos ¢e zaposlenoj biti upla¢ivan u 5 mjeseénih rata, pogevsi od 12.04.2021.godine.
Clan 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

OBRAZLOZENIJE:
Zaposlenal fse obratila direktoru JU ,,Grad teatar” Molbom za pomo¢ br.

265, 29.03.2021. godine, u kojoj je navela

. Medu ostalim okolnostima,

, zbog Cega Cega je

shodno (1.26. Granskog kolektivnog ugovora za oblast kulture odluéeno kao u dispozitivu
Odluke.

Direktorica

- Milena Lubarda Marojevi¢

e ~o



EXV N

JU“Grad teatar”
o

broj: Xl
datum: 79 1 202 .

U skladu sa ¢lanom 26 Granskog kolektivnog ugovora za oblast kulture ( SI. List CG br.064/16 od
10.10.2016.godine) i ¢lana 22 Statuta JU “Grad teatar” br.1201/1 od 20.09.2017.godine, donosim:

ODLUKU
o isplati jednokratke pomodi zaposlenom

Clan1

Odobrava se isplata jednokratke pomo¢i zaposlenoj - Y neto iznosu od 200,00€.
[

Clan 2
Navedeni iznos ¢e zaposlenoj biti uplaéen na njen Ziro racun kod.

Clan 3
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

OBRAZLOZENIJE

v
;@ shodno ¢lanu 26 Granskog kolektivnog ugovora za oblast kulture,
odluceno je kao u dispozitivu.

Milena Lubarda Marojevié¢
direktorica

s b
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JU ,,Gr?d teatar®
Broj: 1214
"Budva, 04.11- 202
U skladu sa €lanom 26. stav 1. Granskog kolektivnog ugovora za oblast kulture i clanom 22. Statuta JU
“Grad teatar donijeta je sledeca
ODLUKA
o isplati jednokratne zdravstvene pomoci
Zaposlenom‘ e se odobrava isplata jednokratne pomodi| Yy
visini sedam ( 7 ) obragunskih vrijednosti koeficijenta. B
Odluka je kona&na i stupa na snagu danom donoSenja.
OBRAZLOZENIE
Zanosleni’j 'se Zahtjevom br. 1208 od 01.11.2021. godine, obratio Poslodavcu za
u pomo¢ - ' 2, dostavivii u prilogu dio medicinske dokumentagije o
dgosaaasnjem toku U skladu sa ¢lanom 26. Granskog kolektivnog ugovora za oblast kulture
odlugeno je kao u dispozitivu.
Direktorica

m':Mil.eﬁna Lubarda Marojevi¢

|
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JU» Grad teatar»Budva
Broj: 1232
Budva, 11.11. 2024

U skladu sa stavom 2. lana 25. Granskog kolektivnog ugovora za oblast
kulture i ¢lana 22. Statuta JU»Grad teatar»Budva, donijeta je sledec¢a

ODLUKA
o isplati pomodéi u slucaju smrti Clana uZe porodice

Zaposlenom isplatiti pomo¢

u visini devet obracunskih vrijednosti koeficijenta, (90€ obracunskav. )
u neto iznosu.

Odluka je konacna i stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Zaposlenom .
godine, pa je shodno odredbama élana 25. Granskog kolektivnig ugovora za oblast
kulture odluceno kao u dispozitivu.

Dostaviti: - imenovanom,
- a/aq,
- racunovodstvu,




JU»Grad teatar»_Budva
Broj: ©4%
Budva, 6. 107

Uskladu sa stavom 2. ¢lana 25. Granskog kolektivnog ugovora za oblast
kulture i élana 22. Statuta JU»Grad teatar»Budva, donijeta je sledeéa

ODLUKA
o isplati pomoci u slucaju smrti élana ue porodice

Zaposlenoj| isplatiti pomod e
u visini devet obracunskih vrijednosti koeficijenta, (90€ obracunska v.) u
neto iznosu. :
Odluka je konacna i stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Zaposlenoj| o godine,
pa je shodno odredbama ¢lana 25. Granskog kolektivnig ugovora za oblast kulture
odluceno kao u dispozitivu.

Dostaviti: - imenovanom,
- a/a,
- racunovodstvu,

W8 direktorica
Milena Lubarda Marojevié

)



JU, Grad teatar“
Broj:
Budva AAda, Lo

U skladu sa élanom 26. stav 1. Granskog kolektivnog ugovora za oblast kulture i ¢lanom 22. Statuta JU
“Grad teatar” donijeta je sledeca '

ODLUKA

o isplati jednokratne zdravstvene pomoci

Zaposlenon odobrava isplata iednokratne pomo€i
p T plata |%
Y visini sedam ( 7)) obracunskih vrijednosti koeficijenta.

Odluka je konac¢na i stupa na snagu danom donosenja.

OBRAZLOZENJE
Zaposlen ' 7ahtievom br. 216 od 15.04.2022. godine, obratio Poslodavcu za
1 pomo¢ U skladu sa ¢lanom 26. Granskog kolektivnog ugovora za

oblast kulture odluéeno je kao u dispozitivu.

"':;k'; = v.d.direktora
d Mllena Lubarda MarOJevxc
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JU» Grqd teatar»Budva
Broj: 23\
Budva, o 05.00027.

U skladu sa stavom 2. ¢lana 25. Granskog kolektivnog ugovora za oblast
kulture i clana 22. Statuta JU»Grad teatar»Budva, donijeta je sledeca

ODLUKA
o isplati pomo¢i u slucaju smrti clana uZe porodice

Zaposlenom! | isplatiti pomod, ’

| u visini devet obracunskih vrijednosti koef cyenta (90€ obracunska v.)u
neto iznosu.

Odluka je konacna i stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Zaposlenom .. 4 godine,
pa je shodno odredbama clana 25. Granskog kolektivnig ugovora za oblast kulture
odluceno kao u dispozitivu.

Dostaviti: - imenovanom,
- a/a,
- racunovodstvu,

'



